
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
АВТОНОМНОЕ 
ДОШКОЛЬНОЕ 

' ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

. РАЗВИТИЯ РЕБЁНКА - 
ДЕТСКИЙ САД № 231" 

МУНИЦИПАЛЬНОГО — МУНИЦИПАЛЬНОГО, 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД краснодар "ЦЕНТР РАЗВИТИЯ 
КРАСНОДАР "ЦЕНТР —РЕБЕНКА-ДЕТСКИЙ САД 29 

Дэтз:20240910 131664000 

Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Красно- 

азвития ребёнка- й сад №231" 

Наименование ст ного Срок С турные подразделения, при- Отметка о 
РТУ Наименование мероприятия Цель мероприятия р труктур рат кВ 

подразделения, рабочего места выполнения влекаемые для выполнения выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Педагогическое 

17542.001. Воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

17542.002. Воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

трула: не требуются 

17542.003. Воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

[7542.004. Воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

Учебно-вспомогательное 

17542.005. Младший воспита- 

тель 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: нетребуются 

17542.006. Младший воспита- 

тель 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

17542.007. Младший воспита- 

тель 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

[7542.008. Младший воспита- 

тель 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

17542009. Младший воспита- 

тель 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Обслрживающий персонал 

9340.001. Заведующий произ- 

водством 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

3928.001. Повар 

Учитывая тяжесть труда (поза’стоя 
78%) рекомендуется разработать режим 

труда и отдыха. предусмотрев удлинен- 
ные регламентированные перерывы в 

течение рабочего дня. 

Снижение вредного воздей- 
ствия тяжести 

Дата составления: 09.07.2024 



Председатель комиссии по проведению специальной оценки у труда 

Старший воспитатель Мартыненко Наталья Васильевна 

(должность) "Сичринсь) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

ФИО.) (лата) 

Заместитель заведующего реке. Чикова Наталья Викторовна 

(должность) (по; Пись (Ф.ИО.) (дата) 

Воспитатель Петрусенко Юлия Григорьевна 
(должность) (подпись) (ФИ.О.) (лата) 

4082 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную 6:27 —2 труда: 

Гулик Иван Александрович 09.07.2024 

НК 

(№ в реестре экспертов) = (подпись) (Ф.И.О) (дата)
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